
令和８年度介護職員等処遇改善加算に係る賃金改善計画について 

 
 令和８年度介護職員処遇改善加算に基づく賃金改善を下記のとおり実施します。 

 
記 

    

【介護職員等処遇改善加算】 

賃金改善実施期間 令和 ８年 ６月 １日～令和 ９年 ５月３１日 

 

対象者  全職員（パート職員を含む） 

 

内訳   介護職員等処遇加算（見込み）額     ９９，１６０，８３８円 

（令和８年４月～令和９年３月介護サービス提供分） 

 

     ＜賃金改善額内訳＞ 

① 介護業務経験１０年以上の介護福祉士の資格を有する介護職員 

介護職員１５人（常勤換算１２．４５人）月額平均 １０９，０３２円 

（令和８年６月～令和９年５月の１２ヵ月分） 

      （本俸、資格手当、業務手当、役職手当、処遇改善手当、期末一時金） 

総額  １６，２８９，４７３円 

 

② 介護福祉士の資格を有する又は勤続３年以上の介護職員 

介護職員４２人（常勤換算３５．２１人） 月額平均 ８８，４９９円 

（令和８年６月～令和９年５月の１２ヵ月分） 

（本俸、資格手当、業務手当、役職手当、処遇改善手当、期末一時金） 

総額  ３７，３９２，６５６円 

 

③ ①、②以外の介護職員 

介護職員４５人（常勤換算４２．４２人） 月額平均 ４５，８８５円 

（令和７年６月～令和８年５月の１２ヵ月分） 

（本俸、資格手当、業務手当、役職手当、処遇改善手当） 

総額  ２３，３５７，７７８円 

 

 

④ その他の職種の職員 

職員３９人（常勤換算３４．８６人） 月額平均 ２９，５４３円 



（令和７年６月～令和８年５月の１２ヵ月分） 

（本俸、処遇改善手当） 

総額  １２，３５８，７０６円 

 

     ＜法人全体＞ 

職員１３７人（常勤換算１２１．９１人） 月額平均 ５５，６００円 

（令和７年６月～令和８年５月の１２ヵ月分） 

（本俸、資格手当、業務手当、役職手当、処遇改善手当） 

総額  ８１，３３９，２６６円 

 

   ※賃金改善額には法人負担の社会保険料が含まれます。 

 


