
社会福祉法人北晨 令和８年度主な年間計画 
自 令和８年４月１日  至 令和９年３月３１日 

 
令和 ８年 ４月 １日 追悼式の開催 
            勤続１０年、２０年職員の表彰 
      ５月    監事監査の実施 
      ６月    理事会の開催 
            定時評議員会の開催 

運動会の開催 
防災訓練の実施 

      ７月    広報誌（パサーダの丘）の発刊（初夏号） 
            七夕祭の開催 
      ８月    パサーダ研究発表会の開催 
      ９月    敬老会の開催 
            理事会の開催 

    パサーダ祭りの開催 
     １１月    文化祭の開催 
            防災訓練の実施 
     １２月    理事会の開催 
            クリスマス会の開催 
令和 ９年 １月    広報誌（パサーダの丘）の発刊（新春号） 

２月    節分祭の開催 
３月    ひな祭の開催 

            理事会の開催 

 
     その他   ・外国人人材の受入、育成、発掘 
           ・施設内研修（ＯＪＴ）の実施 
           ・施設外研修（ＯＦＦＪＴ）への参加  
           ・各種ボランティア等との連携によるイベントの開催     
           ・各種委員会活動の実施 
           ・実習生等の受入れ 
           ・地元住民及び企業との連携による地域支援事業の施 
            施    
           ・地元住民のニーズに合った必要な福祉サービスの提 

供 


